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AS COMPANY S.a r.l. 

Societe a responsabilite limitee 
L-2086 Luxembourg, 412F, route d'Esch 

NUMERO 2855/2016 

CONSTITUTION DE SOCIETE DU 21 DECEMBRE 2016 

L'an deux mille seize, le vingt et un decembre. 

Par-devant Maitre Carlo WERSANDT, notaire de residence a Luxembourg, 
Grand-Duche de Luxembourg. 

A COMPARU: 

Monsieur Alexandre SAMMARTINO, ne le 11 juin 1991 a Metz (France), 
demeurant 50, rue Charles Arendt, L - 1134 Luxembourg. 

Le comparant a requis le notaire instrumentant de dresser acte d'une societe a 
responsabilite limitee dont il a arrete les statuts coniine suit: 

I. Denomination - Siege social - Objet social - Duree 

Art. 1 Denomination. 

II est etabli une societe a responsabilite limitee sous la denomination « AS 
COMPANY S.a r.l. » (la Societe), qui sera regie par les lois du Luxembourg, en 
particulier par la loi du 10 aout 1915 concemant les societes commerciales, telle que 
modifiee (la Loi) et par les presents statuts (les Statuts). 

Art. 2 Siege social. 

2.1 Le siege social est etabli dans la commune de Luxembourg, Grand-Duche 
de Luxembourg. II peut etre transfere dans les limites de la commune de Luxembourg ou 
en tout autre endroit du Grand-Duche de Luxembourg par simple decision du gerant, ou 
en cas de plurality de gerants, du conseil de gerance. 

2.2 II peut etre cree par simple decision du gerant, ou en cas de plurality de 
gerants, du conseil de gerance, des succursales, fdiales ou bureaux tant au Grand-Duche 
de Luxembourg qu'a l'etranger. Lorsque le gerant unique ou le conseil de gerance estime 
que des evenements extraordinaires d’ordre politique, economique ou social de nature a 
compromettre factivite normale au siege social ou la communication aisee entre le siege 
social et l'etranger se produiront ou seront imminents, le siege social pourra etre transfere 
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provisoirement a l'etranger, jusqu'a cessation complete de ces circonstances anormales. 
Cette mesure provisoire n'aura toutefois aucun effet sur la nationality de la Societe qui 
restera une societe luxembourgeoise. 

Art. 3 Ob jet social. 

3.1 La Societe a pour objet toutes operations se rapportant directement ou 
indirectement a la prise de participations sous quelque forme que ce soit, dans toute 
entreprise se presentant sous forme de societe de capitaux ou de societe de personnes, 
ainsi que 1’ administration, la gestion, le controle et le developpement de ces 
participations. 

3.2 La Societe pourra accomplir toutes operations commerciales, industrielles 
ou financieres, ainsi que tous transferts de propriety immobiliers ou mobiliers. 

3.3 Elle pourra notamment employer ses fonds a la creation, a la gestion, la 
mise en valeur et a la cession d’un portefeuille se composant de tous titres et brevets de 
toute origine, participer a la creation, au developpement et au controle de toute 
entreprises, acquerir par voie d’apport, de souscription, de prise ferine ou d’ option d’ achat 
et de toute autre maniere, tous titres et brevet, les realiser par voie de vente, de cession, 
d’echange ou autrement. 

3.4 La Societe pourra emprunter sous quelque forme que ce soit sauf par voie 
d’offre publique. Elle peut proceder, uniquement par voie de placement prive, a remission 
d’actions et obligations et d'autres titres representatifs d’emprunts et/ou de creances. La 
Societe pourra preter des fonds, en ce compris, sans limitation, ceux resultant des 
emprunts et/ou des emissions d’obligations ou de valeurs, a ses filiales, societes affiliees 
et/ou a toute autre societe (ce y compris ses associes). Elle peut egalement consentir des 
garanties et nantir, ceder, grever de charges toute ou partie de ses avoirs ou creer, de toute 
autre maniere, des suretes portant sur toute ou partie de ses avoirs alin de garantir ses 
propres obligations et engagements et/ou obligations et engagements de toute autre 
societe et, de maniere generate, en sa faveur et/ou en faveur de toute autre societe ou 
personne (ce y compris ses associes). 

3.5 La Societe peut egalement realiser son activity par E intermediate de 
succursales au Luxembourg ou a l’etranger. 

3.6 Elle pourra egalement proceder a 1’ acquisition, la gestion, 1’ exploitation, 
la vente ou la location de tous immeubles, meubles, non meubles et generalement faire 
toutes operations immobilieres a E exception de celles de marchands de biens et le 
placement et la gestion de ses liquidites. En general, la Societe pourra faire toutes 
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operations a caractere patrimonial, mobilieres, immobilieres, commerciales, industrielles 
ou financieres, ainsi que toutes transactions et operations de nature a promouvoir et a 
faciliter directement ou indirectement la realisation de l’objet social ou son extension. 

Art. 4 Duree. 

4. 1 La Societe est constitute pour une duree illimitee. 

4.2 La Societe ne sera pas dissoute par suite du deces, de l'interdiction, de 
l'incapacite, de finsolvabilite, de la faillite ou de tout autre evenement similaire affectant 
un ou plusieurs associes. 

II. Capital - Parts sociales 

Art. 5 Capital. 

5.1 Le capital social est fixe a onze millions cinquante-trois mille cent 
quarante euros (EUR 1 1 .053.140), represente par onze millions cinquante-trois mille cent 
quarante (1 1.053.140) parts sociales sous forme nominative d’une valeur nominale de un 
euro (EUR 1) chacune, toutes souscrites et entierement liberees. 

5.2 Le capital social de la Societe pourra etre augmente ou reduit en une seule 
ou plusieurs fois par resolution de l’associe unique ou de l’assemblee generale des associes 
deliberant comine en matiere de modification des Statuts. 

Art. 6 Parts sociales. 

6. 1 Chaque part sociale donne droit a une fraction des actifs et benefices de la 
Societe en proportion directe avec le nombre des parts sociales existantes. 

6.2 Envers la Societe, les parts sociales sont indivisibles, de sorte qu'un seul 
proprietaire par part sociale est admis. Les coproprietaires indivis doivent designer une 
seule personne qui les represente aupres de la Societe. 

6.3 Les parts sociales sont librement transmissibles entre associes et, en cas 
d'associe unique, a des tiers. 

En cas de plurality d’associes, la cession de parts sociales a des non-associes n’est 
possible qu’avec l’agrement donne en assemblee generale des associes representant au 
moins les trois quarts du capital social. 

La cession de parts sociales n’est opposable a la Societe ou aux tiers qu'apres 
qu’elle ait ete notifiee a la Societe ou acceptee par elle en conformite avec les dispositions 
de farticle 1690 du code civil. 

Pour toutes autres questions, il est fait reference aux dispositions des articles 189 
et 190 de la Loi. 
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6.4 Un registre des associes sera tenu au siege social de la Societe 
confonnement aux dispositions de la Loi oil il pourra etre consulte par chaque associe. 

III. Gestion - Representation 

Art. 7 Conseil de gerance. 

7.1 La Societe est geree par un ou plusieurs gerants, lesquels ne sont pas 
necessairement des associes et qui seront nornmes par resolution de l'associe unique ou 
de l'assemblee generale des associes laquelle fixera la duree de leur mandat. Si plusieurs 
gerants sont nornmes, ils constitueront un Conseil de gerance. 

7.2 Les membres du Conseil peuvent ou non etre repartis en deux categories, 
nornmes respectivement «Gerants de categorie A» et «Gerants de categorie B». 

7.3 Les gerants sont revocables ad nutum. 

Art. 8 Pouvoirs du conseil de gerance. 

8.1 Tous les pouvoirs non expressement reserves a l'assemblee generale des 
associes par la Loi ou les presents Statuts seront de la competence du gerant ou, en cas de 
plurality de gerants, du conseil de gerance, qui aura tous pouvoirs pour effectuer et 
approuver tous actes et operations conformes a l'objet social. 

8.2 Des pouvoirs speciaux et limites pour des taches specifiques peuvent etre 
delegues a un ou plusieurs agents, associes ou non, par tout gerant. 

Art. 9 Procedure. 

9.1 Le conseil de gerance se reunira aussi souvent que l'interet de la Societe 
l'exige ou sur convocation d’un des gerants au lieu indique dans l'avis de convocation. 

9.2 II sera donne a tous les gerants un avis ecrit de toute reunion du conseil de 
gerance au moins 24 (vingt-quatre) heures avant la date prevue pour la reunion, sauf en 
cas d'urgence, auquel cas la nature (et les motifs) de cette urgence seront mentionnes 
brievement dans l'avis de convocation de la reunion du conseil de gerance. 

9.3 La reunion peut etre valablement tenue sans convocation prealable si tous 
les gerants de la Societe sont presents ou represents lors de la reunion et declarent avoir 
ete dument informes de la reunion et de son ordre du jour. II peut aussi etre renonce a la 
convocation avec l’accord de chaque gerant de la Societe donne par ecrit soit en original, 
soit par telegramme, telex, telefax ou courrier electronique. 

9.4 Tout gerant pourra se faire representer aux reunions du conseil de gerance 
en designant par ecrit un autre gerant comine son mandataire. 

9.5 Le conseil de gerance ne pourra deliberer et agir valablement que si la 
majorite des gerants est presente ou representee et, si des Gerants de categorie A et des 
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Gerants de categorie B ont ete nommes, que si au moins un Gerant de categorie A et un 
Gerant de categorie B sont presents ou representes. Les decisions du conseil de gerance 
sont prises valablement a la majorite des voix des gerants presents ou representes et, si 
des Gerants de categorie A et des Gerants de categorie B ont ete nommes, ces resolutions 
ont ete approuvees par au moins un Gerant de categorie A et un gerant de categorie B . 
Les proces-verbaux des reunions du conseil de gerance seront signes par tous les gerants 
presents ou representes a la reunion. 

9.6 Tout gerant peut participer a la reunion du conseil de gerance par 
telephone ou video conference ou par tout autre moyen de communication similaire, ayant 
pour effet que toutes les personnes participant a la reunion peuvent s'entendre et se parler. 
La participation a la reunion par un de ces moyens equivaut a une participation en 
personne a la reunion. 

9.7 Les resolutions circulaires signees par tous les gerants seront considerees 
coniine etant valablement adoptees comme si une reunion du conseil de gerance dument 
convoquee avait ete tenue. Les signatures des gerants peuvent etre apposees sur un 
document unique ou sur plusieurs copies d'une resolution identique, envoyees par lettre 
ou telefax. 

Art. 10 Representation. 

10.1 La Societe sera engagee, en tout circonstance, vis-a-vis des tiers par la 
seule signature du gerant unique et, en cas de plurality de gerants, par la signature 
conjointe de deux gerants. 

10.2 Dans T eventuality ou deux categories de Gerants sont creees (Gerant de 
categorie A et Gerant de categorie B), la Societe sera obligatoirement engagee par la 
signature conjointe d’un Gerant de categorie A et d’un Gerant de categorie B. 

10.3 La Societe sera aussi engagee par la signature conjointe ou unique de toute 
personne a qui de tels pouvoirs de signature ont ete valablement delegues conformement 
a l'article 8.2. des Statuts. 

Art. 11 Responsabilites des gerants. 

Les gerants ne contractent a raison de leur fonction aucune obligation personnelle 
relativement aux engagements regulierement pris par eux au nom de la Societe, dans la 
mesure ou ces engagements sont pris en conformite avec les Statuts et les dispositions de 
la Loi. 

IV. Assemblee Generale des associes 

Art. 12 Pouvoirs et droits de vote. 
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12.1 L'associe unique exerce tous les pouvoirs qui sont attribues par la Loi a 
l’assemblee generale des associes. 

12.2 Chaque associe possede des droits de vote proportionnels au nombre de 
parts sociales detenues par lui. 

12.3 Tout associe pourra se faire representer aux assemblies generates des 
associes de la Societe en designate par ecrit, soit par lettre, telegramme, telex, telefax ou 
courrier electronique une autre personne comme mandataire. 

Art. 13 Forme - Quorum - Majorite. 

13.1 Lorsque le nombre d’associes n'excede pas vingt-cinq associes, les 
decisions des associes pourront etre prises par resolution circulaire dont le texte sera 
envoye a chaque associe par ecrit, soit en original, soit par telegramme, telex, telefax ou 
courrier electronique. Les associes exprimeront leur vote en signant la resolution 
circulaire. Les signatures des associes apparaitront sur un document unique ou sur 
plusieurs copies d'une resolution identique, envoyees par lettre ou telefax. 

13.2 Les decisions collectives ne sont valablement prises que pour autant 
qu'elles soient adoptees par des associes detenant plus de la moitie du capital social. 

13.3 Toutefois, les resolutions prises pour la modification des Statuts ou pour 
la dissolution et la liquidation de la Societe seront prises a la majorite des voix des 
associes representant au moins les trois quarts du capital social de la Societe. 

V. Comptes annuels - Affectation des benefices 

Art. 14 Exercice social. 

14.1 L’exercice social commence le premier janvier de chaque annee et se 
termine le trente et un decembre de chaque annee. 

14.2 Chaque annee, a la fin de l’exercice social, les comptes de la Societes sont 
arretes et le gerant ou, en cas de plurality de gerants, le conseil de gerance dresse un 
inventaire comprenant l’indication des valeurs actives et passives de la Societe. 

14.3 Tout associe peut prendre connaissance de l’inventaire et du bilan au siege 
social de la Societe. 

Art. 15 Affectation des benefices. 

15.1 Les profits bruts de la Societe repris dans les comptes annuels, apres 
deduction des firais generaux, amortissements et charges constituent le benefice net. II 
sera preleve cinq pour cent (5%) sur le benefice net annuel de la Societe qui sera affecte 
a la reserve legale jusqu’a ce que cette reserve atteigne dix pour cent (10%) du capital 
social de la Societe. 
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15.2 Nonobstant les dispositions precedentes, le Conseil de Gerance peut 
decider de payer des dividendes interimaires aux Associes avant la fin de l’exercice social 
sur la base d’un etat de comptes montrant que des fonds suffisants sont disponibles pour 
la distribution, etant entendu que (i) le montant a distribuer ne peut pas exceder, si 
applicable, les benefices realises depuis la fin du dernier exercice social, augmentes des 
benefices reportes et des reserves distribuables, mais diminues des pertes reportees et des 
sommes allouees a la reserve etablie selon la Loi ou selon ces Statuts et que (ii) de telles 
sommes distributes qui ne correspondent pas aux benefices effectivement realises seront 
remboursees par les Associes. 

VI. Dissolution - Liquidation 

Art. 16 Dissolution - Liquidation. 

16.1 En cas de dissolution de la Societe, la liquidation sera assuree par un ou 
plusieurs liquidateurs, associes ou non, nommes par resolution de l'associe unique ou de 
l'assemblee generale des associes qui fixera leurs pouvoirs et remuneration. Sauf 
disposition contraire prevue dans la resolution du (ou des) gerant(s) ou par la Loi, les 
liquidateurs seront investis des pouvoirs les plus etendus pour la realisation des actifs et 
le paiement des defies de la Societe. 

16.2 Le boni de liquidation resultant de la realisation des actifs et apres 
paiement des defies de la Societe sera attribue a l'associe unique, ou en cas de plurality 
d’associes, aux associes proportionnellement au nombre de parts sociales detenues par 
chacun d'eux dans la Societe. 

VII. Disposition generale 

Art. 17 Loi applicable. 

Pour tout ce qui ne fait pas l'objet d’une disposition specifique par les presents 
Statuts, il est fait reference a la Loi. 

DISPOSITION TRANSITOIRE 

La premiere annee sociale debutera a la date du present acte et se tenninera au 3 1 
decembre 2017. 


SOUSCRIPTION - LIBERATION 

Monsieur Alexandre SAMMARTINO, prenomme, declare avoir souscrit a 
l'entierete du capital social de la Societe et d'avoir entierement libere integralement ces 
parts sociales par un apport en nature de trois mille deux cent trente-six (3.236) actions 
de la societe ALISON INVESTMENTS S.A., une societe anonyme de droit 
luxembourgeois, ayant son siege social au 412L, route d’Esch, L-2086 Luxembourg, 
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inscrite au Registre de Commerce et des Societes de Luxembourg sous le numero B 
76756. 

EVALUATION - RAPPORT DE L'APPORT 

L'Apport a ete evalue et decrit dans un rapport, date du 21 decembre 2016, dresse 
par “Fiducia Audit S.a r.l.”, une societe a responsabilite limitee, avec siege social a L- 
1520 Luxembourg, 8, rue Adolphe Fischer, agissant coniine reviseur d’entreprises agree 
independant a Luxembourg, sous la signature de Monsieur Robert ZAHLEN, 
confonnement a r’article 26-1 de la loi modifiee du 10 aout 1915 sur les societes 
commerciales. 

La conclusion dudit rapport est la suivante: 

CONCLUSION 

“Sur base de nos diligences, aucun fait n’a ete porte a notre attention qui nous laisse 
a penser que la valeur globale de l’apport, soit EUR 11.053.140, ne correspond pas au 
moins au nombre et a la valeur nominale des 1 1.053.140 nouvelles parts sociales d’une 
valeur nominale de EUR 1 chacune de AS COMPANY S.a r.l. a emettre en contrepartie.” 

Ledit rapport, apres avoir ete signe “ne varietur ” par le comparant et le notaire 
instrumentant, restera annexe au present acte afin d'etre enregistre avec lui. 

PREUVE DE L’EXISTENCE DE L’APPORT 

Preuve de la propriety et de la valeur de ces actions a ete donnee au notaire 
instrumentant par une copie des statuts et du registre des actionnaires de la societe 
“ALISON INVESTMENTS S.A.” attestant le nombre actuel d'actions et leur 
appartenance actuelle. 

REALISATION EFFECTIVE DE L’APPORT 

L’apporteur ici represente coniine dit ci avant, declare que : 

- il est le seul plein proprietaire des actions apportees et possede le pouvoir d’en 
disposer, celles-ci etant legalement et conventionnellement librement transmissibles ; 

- il n’existe aucun droit de preemption ou d’autres droits en vertu desquels une 
personne pourrait avoir le droit d’en acquerir une ou plusieurs ; 

- le transfert des actions est effectivement realise sans reserves aujourd’hui et la 
convention d’apport a ete deja signee, preuve en ayant ete apportee au notaire soussigne ; 

- toutes autres formalites seront realisees aux fins d’effectuer la cession et de la 
rendre effective partout vis-a-vis de toutes tierces parties. 

- le montant de l’apport est evalue a onze millions cinquante-trois mille cent 
quarante euros (EUR 1 1.053.140). 
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Le souscripteur declare (i) que l’Apport a ete fait sur la base d’une declaration 
d’apport en date du 21 decembre 2016 dans laquelle Monsieur Alexandre 
SAMMARTINO a conclu d’apporter les parts sociales, (ii) qu’il ne subsiste aucune 
restriction au libre transfert de l’Apport a la Societe et (iii) que des instructions valables 
ont ete donnees en vue d’effectuer toutes notifications, inscriptions ou autres fonnalites 
necessaire pour effectuer un transfert valable des Apports a la Societe. 

FRAIS 

Le comparant a evalue le montant des frais, depenses, remunerations et charges, 
sous quelque fonne que ce soit, qui incombent a la Societe ou qui sont mis a sa charge a 
raison de sa constitution a environ quatre mille sept cents euros (EUR 4.700,-). 

DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE 

Et aussitot, l'associe unique, representant l'integralite du capital social a pris les 
resolutions suivantes: 

1 . La personne suivante est nominee coniine gerant unique de la Societe pour une 
duree indetenninee: 

-Monsieur Alexandre SAMMARTINO, ne a Metz (France), le 11 juinl991, 
demeurant au 50, rue Charles Arendt, L-l 134 Luxembourg. 

2. Le siege social de la Societe est etabli a L-2086 Luxembourg, 412F, route d'Esch. 

DONT ACTE, fait et passe a Luxembourg, date qu'en tete des presentes. 

Et apres lecture faite et interpretation donnee, le comparant a signe le present acte 
avec le notaire. 

Signe: A. SAMMARTINO, C. WERSANDT 


Enregistre a Luxembourg A.C. 2, le 23 decembre 2016 

2LAC/20 16/272 12 

Re<?u soixante-quinze euros 

75,00 € 

Le Receveur, (signe) Andre MULLER 


POUR EXPEDITION CONFORME 

delivree; 

Luxembourg, le 30 decembre 2016 
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